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Giller fran och med 2021-02-11.

Utover de lagar och annan forfattning som kommunfullmiktige lyder under galler
bestimmelserna i denna arbetsordning,.

§ 1 Antalet ledamoter

Kommunfullmiktige har 31 ledamoéter.

I vallagen finns bestimmelser om antalet ersittare. Antalet ersittare ska uppga till minst
hilften av antalet ledamoter per parti.

§ 2 Val av ordférande och tva vice ordférande

De ar da val av kommunfullmaiktige har dgt rum valjer fullmiktige bland ledamoéterna en
ordférande samt en férste och andre vice ordférande (presidium).

Presidievalen ska forrittas pa forsta sammantradet med det nyvalda fullmiktige.

Presidiet valjs for fullmiktiges 16pande mandatperiod.

§ 3 Alderspresident

Tills presidievalet har utférts, tjanstgor den som varit ledamot i fullmiktige lingst tid
(dlderspresident) som ordférande. Om flera ledamoter har lika ling tjanstgoringstid som
ledamot, ska den aldste av dem vara alderspresident.

§ 4 Kompletteringsval av presidium

Om ordforanden eller nagon av vice ordférandena avgar som ledamot eller fran sin
presidiepost, bor fullmiktige sa snart det gar vilja en annan ledamot for aterstoden av
tjanstgoringstiden f6r den som avgitt.

Om samtliga i presidiet dr hindrade att fullgéra uppdraget, fullgor alderspresidenten
ordférandens uppgifter.

§ 5 Ansvarsomraden fér kommunfullmaktiges presidium

Kommunfullmiktiges presidium ska frimja och utveckla kommunfullmiktiges arbetsformer.

Kommunfullmiktiges presidium ska ha regelbundna 6verliggningar med kommunstyrelsens
presidium.

Kommunfullmiktiges presidium ska ha regelbundna 6verliggningar med kommunens
revisoret.

Kommunfullmiktiges presidium ska bereda budget f6r kommunens revisorer.
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Kommunfullmiktiges presidium ska ha regelbunden kontakt med gruppledarna for partierna
1 kommunfullmaktige.

Kommunfullmiktiges presidium ska i samrdad med kommunstyrelsens presidium svara for
kommunens allmidnna representation vid t ex invigningar, jubileer, officiella besok,
uppvaktningar och vilkomnande samt firande av hégtidsdagar och utdelning av kulturpriser
och stipendier.

Kommunfullmiktiges presidium ansvarar for att, i samrad med kommunstyrelsens
presidium, samordna utbildningen av fértroendevalda.

Kommunfullmiktiges presidium ansvarar for utdelning av hedersbeloning till kommunens
anstillda och fortroendevalda samt utdelning av hedersbel6ning av sirskilda skal.

§ 6 Tid for sammantradet

Fullmaktige haller ordinarie sammantride pa dag, tid och plats som fullmiktige bestimmer
varje ar.

De ar da val av fullmiktige har dgt rum sammantrider nyvalda fullméktige forsta gaingen
nagon gang efter 15 oktober, dock innan oktober manads slut.

Avgaende fullmiktige bestimmer dag och tid for det forsta sammantridet med det nya
fullmaktige.

Fullmaktiges sammantraden borjar som regel kl. 17 om inte fullmiktige har bestimt ndgot
annat for enskilda sammantriden, och bor avslutas senast kl. 22.

§ 7 Plats for sammantradet

Fullmaktige sammantrader 1 Bollebygdskolans matsal. Ordféranden far efter samrad med
vice ordférandena bestimma en annan plats fOr ett visst sammantride.

§ 8 Installelse eller andring av ordinarie sammantrade

Om det foreligger sirskilda skil for det far ordféranden, efter samrad med vice
ordférandena, stilla in ett ssammantride eller dndra dagen eller tiden f6r sammantridet.

Om ordfoéranden beslutar att ett sammantride ska stéllas in eller att dagen eller tiden for ett
sammantriade ska andras, liter ordféranden snarast underritta alla ledamoter och ersittare
om beslutet. Uppgift om beslutet ska snarast och minst en vecka fére den bestimda
sammantridesdagen anslas pa kommunens digitala anslagstavla.

§ 9 Extra sammantrade

Extra sammantride halls pa den tid som ordféranden bestimmer efter samrad med vice
ordférandena.
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Sammantride ska héllas om kommunstyrelsen eller minst en tredjedel av fullmaktiges
ledaméter begir det eller nir ordféranden anser att det behovs.

Begiran om ett extra sammantrade ska goras skriftligt hos ordféranden och ska innehalla
uppgift om det eller de drenden som 6nskas behandlade pa det extra sammantridet.

§ 10 Avbrott respektive forlangning av sammantrade

Om ordféranden bedomer att samtliga drenden inte kommer att ha behandlats till omkring
kl. 23, ska ordféranden ca kl. 22 fraga fullmiktige om samtliga drenden pa drendelistan ska
behandlas eller om sammantridet ska avslutas omkring kl. 23.

Beslutar fullmaktige att sammantridet ska avbrytas innan samtliga drenden har behandlats
beslutar fullmaiktige vilka drenden som ska behandlas under den dterstiende sammantrides-
tiden.

Fullmaktige beslutar da ocksa om sammantridet ska fortsitta en senare dag eller om
aterstdende drenden ska tas med pa drendelistan/kallelsen vid ndstkommande ordinarie
sammantrade.

Om fullmaiktige beslutar att ssammantridet ska fortsitta en annan dag, beslutar fullmiktige
samtidigt nir och var sammantradet ska aterupptas.

Om fullmiktige beslutar att ssmmantridet ska dterupptas inom en vecka, behéver nigon
kungorelse inte meddelas. I ett sadant fall later ordféranden dock underritta de ledamoter
och ersittare som inte var narvarande nir sammantridet avbrots om tid och plats for det
fortsatta sammantridet.

§ 11 Deltagande pa distans

Kommunfullmiktige far, om det finns sarskilda skal, sammantrada med ledaméter och
ersittare nirvarande pa distans. Sadant sammantride far endast 4ga rum om ljud- och
bildéverforing sker i realtid och pa sadant sitt att samtliga deltagare kan se och hora varandra
pa lika villkor. Ledamot och ersittare som 6nskar delta pa distans ska senast tvd dagar fére
sammantridet, samt en dag fore sammantridet vid sjukdom, anmiila detta till
kommunsekreterare och ordférande. Ordféranden avgdr om nirvaro far ske pa distans.

Nirmare foreskrifter finns i bilaga 1.

§ 12 Arenden

Ordforanden bestimmer, efter samrad med vice ordférandena, nar fullmiktige ska behandla
ett drende, om inte annat f6ljer av lag.

§ 13 Kallelse och kungorelse

Ordforanden ska meddela tid och plats for varje ssmmantride med fullmaktige och
uppgifter om de drenden som ska behandlas.
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Ordtoranden bestimmer i vilken omfattning 6vriga handlingar i ett drende ska redovisas for
ledamoter och ersattare fore sammantradet.

Fullmaktiges sammantraden ska tillkdnnages (kungoras) pa kommunens digitala anslagstavla
minst en vecka fére sammantridesdagen.

Varje ledamot och ersittare ska kallas till ssammantride minst en vecka fére sammantrades-
dagen. Kallelsen ska innehalla uppgift om tid och plats f6r sammantridet och om de drenden
som ska behandlas.

Kallelse och 6vriga handlingar skickas elektroniskt.

Fullmaktiges handlingar ska pa sammantridesdagen vara tillgingliga f6r allminheten pa
kommunens webbplats. (www.bollebygd.se)

§ 14 Allmanhetens fragestund

Allménheten ska beredas tillfille att stilla fragor (allmanhetens fragestund) nir kommun-
fullmiktige behandlar drsredovisningen och i samband med ytterligare ett sammantride
under dret. Fullmaktiges presidium kan besluta om sadan fragestund dven vid andra tillfallen.

I kungorelsen till dessa sammantriden ska det meddelas att allmanhetens fragestund ska
hallas.

En fraga bor besvaras under det sammantride vid vilket den har stillts. Fragan besvaras
under forutsittning att fragestéllaren dr ndrvarande. I de fall de tillfragade inte kan svara

direkt pa fragan, ska fragan limnas in skriftligt och besvaras skriftligt.

Allminhetens fragestund i samband med éarsredovisningen halls innan fullmiktige behandlar
irendet om arsredovisningen.

Allménhetens fragestund bor hallas efter kl. 18.

Under fragestunden far inte Overldggning eller debatt mellan ledaméterna férekomma.
Fragor bor limnas in till kommunstyrelseforvaltningen eller fullmaktiges sekreterare senast
tisdag kl. 12 den vecka kommunfullmaktiges sammantride dger rum och allminhetens
fragestund ska hallas.

Presidiet har till uppgift att fordela fragorna for svar infér sammantridet.

Ordforande bestimmer efter samrad med vice ordférandena hur frigestunden ska genom-
foras och later kalla de fortroendevalda eller anstallda hos kommunen som behovs for att

limna upplysningar.

Fragor som inte avser dmnet for allminhetens frigestund ska avvisas.
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§ 15 Anmalan av hinder for tjanstgéring och inkallande av ersattare

En ledamot som ar forhindrad att delta 1 ett helt sammantride eller i en del av ett samman-
tride, ska snarast anmila detta till sitt partis gruppledare. Gruppledaren liter kalla in den
ersittare som Star i tur att tjanstgora.

§ 16 Ersattare under sammantrade

Om en ledamot uteblir fran ett sammantride eller hinder uppstar f6r en ledamot att vidare
delta i ett pagiende sammantride, kallar ordféranden in den ersittare som ar tillginglig och
star 1 tur att tjanstgora.

Ledamot ir skyldig att anmala till sekreteraren om ledamoten avbryter sin tjanstgoring.

§ 17 Ersattare

Det som sagts om ledamot i paragraf 15 och 16 giller ocksa for ersittare som kallats till
tjanstgoring.

§ 18 Tid for intrade

Ordtoranden bestimmer, nir en ledamot eller en ersittare ska trida in och tjinstgéra under
ett pagaende sammantride. Endast om det finns sirskilda skil for det bor intriddet ske under
pagaende handliggning av ett drende.

§ 19 Upprop

Vid sammantridets borjan later ordféranden forritta upprop av ledamoter och ersittare.
En uppropslista som visar de ledaméter och de ersittare som tjanstgor ska finnas tillginglig
under hela sammantridet.

Ordforanden avgor for varje sirskilt fall om nytt upprop ska ske. Upprop avslutas med
klubbslag.

Om ledamot infinner sig vid sammantride efter det att uppropet forrittats, ska han/hon
anmila sig hos ordféranden, som efter tillkinnagivande om narvaron later ledamoten intrida
1 janstgoring.

Ledamot och tjinstgérande ersittare far inte annat dn tillfalligtvis limna sammantridet utan
att anmala detta till ordforanden och sekreteraren.

§ 20 Protokolljusterare

Ordforanden bestimmer tid och plats for justering av protokollet frain sammantridet.

Sedan uppropet har forrittas viljer fullmaktige tva ledaméter och en ersittare att tillsammans
med ordféranden justera protokollet, och att om det behévs bitrida ordféranden vid
rostsammanrikning.
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§ 21 Turordning fér handlaggning av arendena

Fullmiktige behandlar drendena i den turordning som de har tagits upp i kallelsen, men kan
besluta om dndrad turordning for ett eller flera drenden.

Ordforande bestammer nir ett arende som inte finns med 1 kallelsen ska behandlas under
sammantradet.

Fullmaktige far besluta att avbryta handlaggningen av ett drende under ett sammantrade for
att ateruppta det senare under sammantridet.

§ 22 Yttranderatt vid sammantradena

Ordforanden och vice ordforanden 1 en namnd vars verksamhetsomrade ett arende beror far
delta 1 6verliaggningen i drendet.

Ordtorande och vice ordférande 1 en fullmiktigeberedning far delta 1 6verliggningen, nér
fullmiktige behandlar ett drende som beredningen handlagt.

Ordforanden i en styrelse, en nimnd eller en fullmiktigeberedning eller nagon annan som
besvarar en interpellation eller en fraga far delta 1 den Overliggning som hélls med anledning
av svaret.

Nir en fraga besvaras far bara den som stiller frigan och den som svarar delta 1
diskussionen.

Ersattare i fullméktige far delta i debatten i ett drende, men ersittare far inte delta 1
omrostning eller limna reservation. Ersittare fir inte heller limna forslag/yrkanden eller
begira omréstning.

§ 23 Revisorernas yttranderatt

Kommunens revisorer far delta i 6verliggningen nir fullmiktige behandlar revisions-
berittelsen och arsredovisningen. Revisorerna far ocksa delta i 6verliggningen nar
fullmiktige behandlar ett drende som berdr revisorernas egen forvaltning.

Sakkunnigt bitrdde ska ges tillfille att yttra sig vid fullmiktiges behandling av revisions-
berittelsen.

Revisorerna har yttranderitt nir de vicker drenden enligt KL 5 kap 22 §; om drendet giller
forvaltning som har samband med revisionsuppdraget eller om drendet galler granskningen.

§ 24 Yttranderatt for kommunchef och sekreterare

Kommunchefen far delta i 6verldggningen i alla drenden.

Kommunfullmiktiges sekreterare far yttra sig om lagligheten i fraigor som kan uppsta vid
sammantradet.
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§ 25 Upplysningar

Ordtoranden liter efter samrad med vice ordférandena i den utstrackning som det behovs,
kalla ordférandena och vice ordférandena i nimnderna, revisorerna samt anstallda hos
kommunen for att limna upplysningar vid sammantriadena. Detsamma giller utomstaende
sakkunniga.

Ingir kommunen i en samverkan genom gemensam namnd far ordférande efter samrad med
vice ordférandena i den utstrickning som det behéovs, kalla ordféranden och vice
ordférandena i den gemensamma nimnden och anstillda 1 de samverkande kommunerna foér
att liamna upplysningar vid sammantridena.

Om fullmaktige inte beslutar nagot annat, bestimmer ordféranden efter samrad med vice
ordférandena 1 vilken utstrickning de som har kallats for att limna upplysningar pa ett
sammantride far yttra sig under diskussionen.

§ 26 Talarordning och ordning vid sammantrade

Den som har ritt att yttra sig i fullmaktiges 6verligening far ordet 1 den ordning i vilken han
eller hon anmalt sig och blivit uppropad.

Foljande debattordning bor tillimpas; Debattinlidgg begrinsas till fyra (4) minuter. Antalet
inldgg ar obegrinsat. Vid behandling av storre drenden, som budget och arsredovisning, har
varje parti ritt till ett tio (10) minuter langt inledningsanférande.

Den som har ritt att delta i fullméktiges 6verldggningar har ocksa ritt till ett kort inlidgg pa
hogst tva (2) minuter for en replik med efterfoljande kontrareplik pa hogst tva (2) minuter
med anledning av vad en talare anfort. Inlagget gors omedelbart efter den talare som har
ordet da begiran om att fa gora inldgget framstills.

Om nagon i sitt yttrande skulle avlidgsna sig fran dmnet och inte rattar sig efter tillsigelse av
ordféranden far ordféranden ta ifran talaren ordet. I Gvrigt far ingen avbryta en talare under
dennes anférande.

Ordféranden kan utvisa den som upptrider stérande och inte rittar sig efter tillsagelse.
Uppstir oordning som ordféranden inte kan avstyra, far ordférande ajournera eller upplésa
sammantradet.

§ 27 Forslag/yrkanden

Nir fullmiktige har férklarat Gverldgeningen i ett drende avslutad, gar ordféranden igenom
de yrkanden som har lagts fram under debatten och kontrollerar att de har uppfattats ritt.
Ordforanden bekriftar genomgangen med ett klubbslag. Direfter far inte nagot yrkande
andras eller atertas, om inte fullmaktige medger det enhilligt.

Om ordfoéranden anser att det behovs ska den ledamot som har lagt fram ett yrkande
uppratta det skriftligt.

Ordféranden far vigra proposition om denne anser att ett framstallt yrkande strider mot lag,
annan forfattning eller denna arbetsordning. Om fullmiktige bifaller yrkandet att proposition
ska stillas far ordféranden darefter inte vigra proposition.
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Ordféranden ska vigra proposition om denne anser att ett framstallt yrkande innebir ett nytt
arende. Detta giller inte 1 drenden som inte behéver beredas.

§ 28 Deltagande i beslut

En ledamot som avser att avstd frin att delta i ett beslut, ska anmaila det till ordféranden,
innan beslutet fattas.

En ledamot som inte har gjort en sadan anmilan anses ha deltagit i beslutet, om fullmiktige
fattar det med acklamation.

§ 29 Oppen omrdstning

Omroéstning genomfors sa att ledamoéterna lamnar sina roster efter upprop. Uppropet sker
enligt uppropslistan. Omrostning genomfors sa att ledaméterna limnar sina roster muntligt
och/eller genom elektroniskt omrostningssystem. Ordféranden limnar alltd sin rost sist.

Sedan omr&stning har avslutats, fastslar ordféranden det med ett klubbslag. Darefter far inte
nagon ledamot limna sin rost. Inte heller far nagon ledamot andra eller ta tillbaka en limnad
r6st efter klubbslaget.

Om oenighet uppstir om resultatet av en Oppen omrostning ska en ny omrostning
genomforas omedelbart.

Nir slutha omrostningar genomfors, bitrads ordféranden av de tva ledaméterna som har
utsetts att justera protokollet.

§ 30 Sluten omrostning

En valsedel som avlimnas vid en sluten omrostning ska uppta sa manga namn som valet
avser samt vara omirkt, enkel och sluten.

En valsedel ar ogiltig:

1. Om den upptar namnet pa nigon som inte ar valbar.

2. Om den upptar fler eller firre namn dn det antal personer som ska viljas.
3. Om den upptar ett namn som inte klart utvisar vem som avses.

Det som beskrivs ovan giller inte vid val som sker med tillimpning av proportionellt valsitt.
For sadana val finns sirskilda foreskrifter i lag.

§ 31 Kompletteringsval

Vid kompletteringsval till nimnder och styrelsen anvinds forenklat férfarande. Partiet som
den ledamot eller ersittare tillhér som ska ersittas ligger infér fullméktiges sammantride
fram forslag till ersittare.

Kommunfullmiktiges sekreterare underrittar infér valet gruppledaren 1 partiet och ser till att
arendet tas upp pa drendelistan.
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§ 32 Politiska uppdragets upphérande

Omz valbarheten upphior

Fullmaktige far besluta att fortroendevald som valts av fullmiktige far ha kvar sina uppdrag
under aterstoden av mandatperioden. Om fértroendevald folkbokfor sig i annan kommun
och trots detta 6nskar att fa ha sitt/sina uppdrag kvar kan den fortroendevalde ansoka
skriftligt hos fullmaktige om det, och detta kan beviljas;

e om den fértroendevalde har f6r avsikt att ater folkbokfora sig i Bollebygds kommun
under mandatperioden och om den fértroendevalde kan uppratthélla uppdraget
genom att delta pa sammantraden etc. under tiden, eller

e om det dterstar mindre dn ett ar av mandatperioden.

I bada fallen krivs att det partiet som nominerat den fortroendevalde skriftligt tillstyrker att
han eller hon far ha uppdraget kvar.

§ 33 Motion

En motion ska vara skriftlig och ska limnas antingen via e-post, post eller vid personligt
besck. Egenhindig namnteckning krivs inte vid inlimning via e-post.

En motion vicks genom att limnas eller skickas till kommunstyrelseférvaltningen, eller vid
ett sammantride med kommunfullmiktige. Det senare tillfillet innebér att motionen
diariefors nistkommande dag och anmals pa nistkommande sammantride.

For att tas med pa drendelistan till sammantride ska en motion ha inkommit senast nio
vardagar fore sammantridesdagen.

Amnen av olika slag far inte tas upp 1 samma motion.

En ersittare far vicka en motion bara nir ersittaren tjanstgér som ledamot vid ett
sammantrade.

I samband med att en motion anmals pa fullmiktiges sammantride tilldts yttranderitt for
motiondren i max tva minuter. Motionéren kan inte komplettera eller korrigera den skriftliga
motionen genom yttranderitten, svaret pa motionen kommer endast att ta hansyn till den
skriftligt inlimnade motionen.

Fullmiktige beslutar pa det sammantride di en motion vicks, vilken nimnd/vilka nimnder
som ska handligga motionen.

Om sd behovs ska handliggare kontakta motionir nir motionen remitterats till nimnd f6r
handldggning, sa att eventuella oklarheter kan 16sas.

Kommunstyrelsen ska i april och oktober varje ar redovisa de motioner som inte har beretts
fardigt.



14 (22)

Om presidiet finner att en motion inte ska overlimnas f6r handliggning féreslas fullmaktige
besluta att motionen inte far vickas. Det far ske om:

e motionen inte ér skriftlig,

e den inte innehaller namn pa den ledamot eller de ledaméter som star bakom
motionen,

e om motionen tar upp dmnen av olika slag, eller

e om det inte tydligt framgar vilket specifikt amne motionen avser och att den har med
den kommunala kompetensen att gora.

§ 34 Interpellation

En interpellation ska vara skriftlig, innehalla namn pa den ledamot som stir bakom inter-
pellationen och limnas antingen via e-post, post eller vid personligt besok. Egenhindig
namnteckning kréivs inte vid inlimning via e-post.

For att tas med pa drendelistan till sammantride ska en interpellation ha inkommit senast 14
dagar fére sammantridesdagen.

En interpellation ska ha ett bestaimt innehall och vara férsedd med en motivering samt avse
imnen som hor till en nimnds eller en fullmiktigeberednings handliggning och bor endast
stallas 1 angeldgenheter av storre intressen for kommunen.

En interpellation far inte behandla fragor av olika slag, och far inte avse ett drende som ror
myndighetsutévning mot enskild.

En interpellation far riktas till ordféranden i nimnd/styrelse eller en fullmiktigeberedning.

En ersittare far limna in en interpellation vid ett sammantride, om ersittaren tjanstgdr som
ledamot vid sammantridet. Interpellationen kommer da att besvaras forst pa nastfoljande
sammantride.

En interpellation bor besvaras pa det sammantride till vilket den stillts. Kommunstyrelse-
forvaltningen overlimnar interpellationen till den ordférande, till vilken interpellationen ar
riktad, eller efter samrad med fullmaktiges ordférande och interpellanten, till annan
ordférande som dr mer limpad att svara.

Ett svar pa en interpellation ska vara skriftligt.

Meddelande om att interpellationssvar kommer att limnas vid ett visst sammantride bor tas
in 1 kungorelsen.

Skriftligt svar utsinds till ledaméter och ersittare, genom uppdaterad kallelse, senast tva
arbetsdagar (tisdag kl 15) fére det sammantride (torsdag) da interpellationen ska bli
besvarad. Det muntliga svaret pa sammantridet kan dirfér begrinsas till en sammanfattning.

Om en interpellation avser foérhallandena i ett hel- eller deldgt bolag, fir ordféranden i en
nimnd till vilken interpellationen har stillts 6verlimna besvarandet till en av fullmiktige
utsedd styrelseledamot i bolaget.
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Ordforanden 1 en nimnd till vilken en interpellation stéllts far overlita besvarandet av
interpellationen till ordférande i styrelsen eller annan nimnd 1 ett kommunalférbund dar
kommunen ar medlem, om denne pa grund av sitt uppdrag har siarskilda forutsattningar att
besvara interpellationen.

§ 35 Fraga

En fraga ska vara skriftlig, innehdlla namn pa den ledamot som star bakom fragan och
limnas antingen via e-post, post eller vid personligt bes6k. Egenhidndig namnteckning krivs
inte vid inlimning via e-post.

En friga fir riktas till ordféranden i ndimnd/styrelse eller en fullmiktigeberedning.
En fraga ska ha ett bestimt innehall och kunna besvaras utan storre utredning.

En fraga ska limnas till kommunstyrelseforvaltningen senast kl. 13 tva dagar fore det
sammantride vid vilket ledamoten avser att stilla den. Fragan skickas utan dr6jsmal vidare av
kommunstyrelseforvaltningen till den ordférande som fragan ar stilld till.

En friga bor besvaras under det sammantride vid vilket den har stéllts. Nir en fraga
besvaras, far bara den som staller fraigan och den som svarar delta i diskussionen.

Vad som sigs 1 § 34 om interpellation giller i tillimpliga delar ocksa pa fraga. Svaret pa
fragan behover dock inte vara skriftligt.

§ 36 Medborgarforslag

Se bilaga 3 for Riktlinjer f6r medborgarforslag i Bollebygds kommun. Riktlinjerna beslutades
av fullmaktige 2022-03-24, § 33.

§ 37 Beredning av drenden

Om fullmiktige inte beslutar nagot annat, avgor styrelsen hur de drenden som fullmaktige
ska behandla ska beredas.

§ 38 Aterredovisning fran ndmnderna

Fullmiktige beslutar om omfattningen och formerna f6r nimndernas aterredovisning av
uppdrag som fullmaktige limnat. Ndrmare bestimmelser om det anges i det kommun-
gemensamma reglementet, 1 respektive nimnds nimndspecifika reglemente samt i
kommunens styrmodell.

§ 39 Prévning av ansvarsfrihet och anmarkning

Om fullmiktige inte beslutar nagot annat bestimmer ordférande 1 vilken ordning
torklaringar 6ver en anmirkning som revisorerna har framstillt i revisionsberittelsen ska
inhdmtas fran en nimnd eller fullmaktigeberedning mot vilken anmirkningen har riktats.
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Ordféranden bereder i samrad med vice ordférandena fragor och drenden om ansvarsfrihet
och anmirkning i enlighet med KL 5 kap 24 §.

§ 40 Val- och arvodesberedning

Pa det forsta sammantradet med nyvalda fullmaktige viljer fullmiktige en val- och
arvodesberedning f6r den l6pande mandatperioden.

Val- och arvodesberedningen bestar av en ledamot med ersittare fran varje 1 fullmaktige
representerat parti.

Bland ledaméterna viljer fullmiktige vid samma tillfalle en ordférande och en vice
ordférande for den tid som de har valts att vara ledamoter i val- och arvodesberedningen.

Val- och arvodesberedningen ska ligga fram forslag i alla valirenden som fullmaktige ska
behandla, med undantag av valen av fullmiktiges presidium och val- och arvodesberedning.
Fullmaktige kan dock besluta att forritta dven ett annat val utan foregaende beredning
(kompletteringsval, se § 31)

Val- och arvodesberedningen ska ligga fram forslag till arvodesreglemente.

Val- och arvodesberedningen bestimmer sjilv sina arbetsformer.

§ 41 Justering av protokollet

Protokollet justeras av ordféranden och tva ledaméter senast 14 dagar efter sammantradet.

Om tva eller flera ledamoter har fungerat som ordférande under ett sammantride, justerar
varje ordférande de paragrafer i protokollet som redovisar de delar av férhandlingarna som
respektive ordféranden har lett.

Fullmaktige far besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen bor
redovisas skriftligt, innan fullmiktige justerar den.

§ 42 Reservation

En ledamot eller tjinstgdrande ersittare som vill reservera sig mot ett beslut ska anmala det
innan sammantriadet avslutas.

Om en ledamot eller tjinstgérande ersittare har reserverat sig mot ett beslut och man vill
motivera reservationen, ska ledamot eller tjanstgérande ersittare géra det skriftligt.
Motiveringen ska limnas till sekreteraren fére den tidpunkt som har faststillts for justeringen
av protokollet.

Om fullmiktige beslutar att omedelbart justera den paragraf i protokollet som reservationen
avser, ska motiveringen dock limnas vid sammantradet.
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§ 43 Expediering och publicering

Protokollsutdrag ska limnas till de nimnder, andra instanser och personer som berdrs av
besluten i protokollet.

Ordforanden undertecknar och kommunchefen eller sekreteraren kontrasignerar
fullmiktiges skrivelser och de andra handlingar som upprittas i fullméktiges namn, om inte
fullmiktige beslutar annat.

Protokollet ska utéver lagkrav pa tillkdnnagivande dven inom samma tid publiceras pa
kommunens webbplats.

§ 44 Principdiskussioner och temadagar

Fullmaktige kan i ett tidigt skede ta upp principiellt viktiga fragor f6r diskussion eller ordna
sarskilda temadagar. Ordféranden avgor 1 samrad med vice ordférandena vilka fragor som ar
av sadan principiell betydelse.

§ 45 Sekreterare

Som sekreterare vid fullmiktiges sammantriden tjanstgor tjansteperson vid kommunstyrelse-
forvaltningen. Vikarie for sekreteraren utses av fullmaktiges ordférande 1 samrad med
kommunchefen.

§ 46 Fullmaktigeberedning

Fullmiktige kan genom beslut tillsitta tillflliga eller permanenta beredningar, s.k.
fullmiktigeberedningar.

Fore val av ledaméter och ersittare till en beredning beslutar fullmiktige antalet ledamoter
och ersittare 1 beredningen.

Vid tillsittandet av en fullmaktigeberedning ska fullmiktige ocksa besluta om beredningens
uppdrag/uppgift.

Fullmaktigeberedningen far vicka drenden 1 fullmaktige inom sitt uppgiftsomrade.
Fullmiktigeberedningen far frain nimnderna och kommunens anstillda begira in de
upplysningar och yttranden som beh6vs for att fullmiktigeberedningen ska kunna fullgéra

sina uppgifter.

For fullmiktigeberedningar giller i tillimpliga delar vad som i kommunallagen ir beslutat om
nimnder i fraga om tidpunkt f6r sammantriden, beslutsférhet och protokoll.
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Bilaga 1

Regler for deltagande pa distans

Av kommunfullmiktiges beslut 2020-04-23, § 51, samt fértydligande i beslut 2020-10-15,

§ 121, framgar att nimnderna far, om det finns sarskilda skil, sammantrida med ledaméter
och ersittare narvarande pa distans. Saidant sammantrade far endast d4ga rum om ljud- och
bildéverforing sker i realtid och pa ett sadant sitt att samtliga deltagare kan se och hora
varandra pa lika villkor. Lokalen dir den som deltar pa distans befinner sig i ska vara sa
utformad att inte obehoriga kan ta del av sammantrideshandlingar, bild eller ljud. Ledamot
och ersittare som Onskar delta pa distans ska senast tva dagar fére sammantridet, samt en
dag fore sammantradet vid sjukdom, anmila detta till nimndsekreterare och ordférande.
Ordforanden avgdr om nirvaro far ske pa distans.

Dessa regler bygger pa lagtext och férarbeten, samt kommunfullmiktiges bada beslut, och ar
tankt att anvindas i det praktiska arbetet med distansdeltagandet. Samtliga krav i lag och
fullmiktiges beslut ska vara uppfyllda for att ledamot/ledaméter och ersittare ska tillitas
delta pa distans.

Sammantraden 1 Bollebygds kommun, daribland kommunfullmiktige, hélls 1 férsta hand med
samtliga ledaméter och ersittare personligt narvarande. Deltagande pé distans ska vara ett
undantag, och ses som ett komplement for att mojliggoéra beslutsfattande som annars hade
uteblivit. Regler for deltagande pa distans giller ledaméter och ersittare.

Deltagare som inte befinner sig 1 ssmmantrideslokalen ska vara anslutna till sammantrides-
lokalen pa sa sitt att bade ndrvarande pa distans och de som ar personligen nirvarande pa
sammantridet bade kan se och hora varandra tydligt. Den som deltar pa distans ska kunna ta
del av samtliga handlingar som behandlas eller féredras. Ledamot som deltar pa distans ska
kunna delta i avgérandet av drendena, dven i de fall avgérandet sker genom omrostning.

Lokalen for sammantraden dér ledaméter och ersittare far delta pa distans ska vara utrustad
med teknik som gor det mojligt att uppfylla ovanstiende krav. Utrustningen ska ha en bild-
och ljudéverfoéring som dr stabil och av hog kvalitet. I forsta hand ska de sammantridesrum
som sirskilt utrustats med teknik f6r deltagande 1 sammantride pa distans anvindas.

Ordférandens ansvar
e deltar alltid fysiskt pa sammantradet.
e beslutar om ledamot och ersittare ska tillatas att delta i sammantridet pa distans.
e avglr fore varje sammantride om den tekniska utrustningen uppfyller kraven pa

bild- eller ljudkvalitet f6r deltagande pa distans, och om nimnden eller styrelsen
eventuellt behéver byta sammantrideslokal f6r att uppfylla kraven.

e ansvarar for att avbryta sammantridet om bild- eller ljudkvaliteten under
sammantridet forsdmras eller forbindelsen bryts fram tills att en férbindelse av sddan
kvalitet har aterupprittats att alla ater kan delta pa lika villkor eller om ledamoten ska
anses ha limnat sammantradet.

Vice ordférandes ansvar
e deltar alltid fysiskt pa sammantridet.
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Ledamotens och erséattarens ansvar

ansvarar fOr att 1 god tid, senast tva dagar fére sammantridet, samt en dag fore
sammantridet vid sjukdom, meddela ordférande och kommunsekreterare att
deltagande 6nskas ske pa distans.

ansvarar for att den tekniska utrustning som ledamoten och ersittaren anvinder
uppfyller kraven pa bild- eller ljudkvalitet f6r deltagande pa distans.

ansvarar fOr att deltagande sker under sddana forhallanden att sekretessbelagda
uppgifter inte rojs.

ansvarar fOr att ingen annan kan ta del av bild och ljud hos den som deltar pa distans.

Sekreterarens ansvar

deltar alltid fysiskt pa sammantradet.

tar emot anmilan om ledamot och ersittare 6nskar delta pa distans. Aven
ordféranden ska ta emot anmalan.

stod till ordféranden under sammantradet, kring den tekniska utrustningen och att
den uppfyller kraven pa bild- eller ljudkvalitet for deltagande pa distans.
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Bilaga 2

Vagledande principer for kommunfullmaktiges arbete

Arbetsordningen f6r kommunfullmaktige 1 Bollebygds kommun har tagits fram for att vara
vigledande for fullmaktiges arbete men ocksa vardegrundsskapande.

Kommunfullmiktige 4r kommunens hégsta beslutande instans, och har inte bara stor
paverkan pa formella beslut inom den kommunala kompetensen, utan har ocksa ett stort
ansvar som foredome for atmosfiren i det politiska arbetet och trovardigheten i kommunen.
Vidare dr kommunfullmaktige till viss del kommunens ansikte utat, och paverkar omvirldens
bild av kommunen.

Professionalism

I en liten kommun dr det vanligt att politiska foretrddare har manga olika uppdrag.
Ledamoten maste behalla sin helhetssyn, och endast beakta de omstindigheter som ligger till
grund for ledamotsuppdraget. Det édr da viktigt att denne haller isir sina roller. Nar ledamot i
kommunfullmiktige tjanstgor bor ledamoten tinka pa att uppdraget inte ska paverkas av
intressen inom andra uppdrag. Ledamoten bor ocksé beakta skillnaden i uppdrag hos
politiken respektive forvaltningen.

Respekt

Alla ledamoter dr demokratiskt valda och ska behandla varandra med respekt, aven om det
rader vitt skilda asikter. Debatten ska hallas pa en saklig niva, och personangrepp, sarkasmer,
antydningar, nedvirderande gester och liknande far inte forekomma. Kommunfullmiéktiges
arbete dr ett lagspel, dir det ligger i allas intresse att pa ett effektivt sitt hitta samforstaind och
kompromisser, som gynnar kommunens verksamheter. Respekt innebér ocksa att stérande
aktiviteter under méten ska undvikas, och att avtalade tider och 6verenskommelser ska
hallas.

Lojalitet

Med lojalitet avses tva saker; dels att vara lojal mot fattade beslut, dels att vara lojal mot
fullmiktigeférsamlingen och kommunen. Har ett beslut fattats sd ska ledamoten dven om
beslutet inte gatt en vag ledamoten sjilv foresprakat inda respektera beslutet. Beslutet ar
fattat i demokratisk ordning, och som ledamot 1 kommunfullmaktige ska man respektera det.

Publicering

Fullmaktiges moten édr offentliga och websinds, varfor ledamoterna alltid maste vara beredda
pé att de kan publiceras och/eller citeras pa film, tv, radio eller pa internet eller liknande.
Med dagens moderna teknik (t ex smartphones etc.) dr det inte praktiskt mojligt att med

100 % sikerhet kinna till om publicering sker eller inte. I de fall ordféranden kéinner till att
nagon form av publicering kommer att ske under motet, ska ordférande tydligt upplysa
ledamoter och ersittare om detta vid sammantridets botjan.
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Bilaga 3

Riktlinjer for medborgarférslag i Bollebygds kommun

1. Inledning

Mojlighet att limna medborgarforslag dr ett av de alternativ som Bollebygds kommun
erbjuder kommunmedborgarna i syfte att mojliggora satt att paverka och fa inflytande 6ver
kommunens utbud och tjanster.

2. Syfte

Dessa riktlinjer syftar till att klargéra processen kring medborgarforslag. Syftet ar dven att
sikerstalla en rittssiker och effektiv handliggning av medborgarforslag for att trygga den
demokratiska processen. Riktlinjerna ska saledes sikerstilla att handliggningen blir enhetlig,
demokratisk och att kommunens resurser utnyttjas pa ett effektivt sitt.

3. Hantering av medborgarforslag i Bollebygds kommun

3.1 Bebdrighet att lamna medborgarforslag
Alla som dr folkbokforda i Bollebygds kommun har ritt att limna ett medborgarforslag. Ett
medborgarforslag ska handla om sadant som har med kommunens verksamhet att gora.

Foreningar, organisationer, rad eller andra sammanslutningar kan inte limna medborgar-
forslag.

Fortroendevalda i kommunfullmiktige ska i forsta hand anvinda sig av sin motionsritt for
att fora fram sina forslag.

3.2 Siitt att limna medborgarforslag
Ett medborgarforslag ska vara skriftligt och ska limnas antingen via e-post, post eller vid
personligt besok. Egenhindig namnteckning krivs inte vid inlimning via e-post.

3.3 Medborgarforslagets utformning
Medborgarforslag ska innehalla namnfortydligande om det behdvs, adress, e-postadress och
telefon-nummer.

Medborgarforslag far endast omfatta ett forslag per arende. Har forslagsstallaren flera olika
forslag ska dessa limnas ett och ett.

Medborgarforslag kan bara vickas/behandlas om det ligger inom kommunens verksamhets-
omraden.

3.4 Handldggning av medborgarfirslag

Varje medborgarforslag granskas av administrator pa kommunstyrelseforvaltningen for att
sikerstalla att forslagets sprak och innehall foljer lag eller annan forfattning, samt denna
riktlinje.

Medborgarforslag vicks vid fullmiktiges sammantride. I samband med att medborgar-
forslaget anmals pa fullmiktiges sammantrade tillats yttranderitt for forslagsstillaren i cirka
fem (5) minuter.
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Fullmaktige kan utan féregaende handliaggning 6verlata till kommunstyrelsen eller annan
nimnd att handlidgga och besluta i drendet. Beslut ska fattas inom ett ar fran det att forslaget
vicktes. Om fullmiktige 6verlater arendet till en nimnd ska forslagsstillaren underrittas om
vilken nimnd som i fortsittningen kommer att handldgga och besluta i drendet.

I de fall kommunfullmaiktige ska besluta i ett drende vickt genom medborgarférslag ska
medborgarforslaget beredas sa att fullmaktige kan fatta beslut inom ett ar fran det att
forslaget vicktes.

Nir handlidggningen av ett medborgarforslag ar firdig och beslut ska fattas ska forslags-
stallaren underrittas.

Kommunstyrelsen och nimnderna ska en gang per ar (forsta ordinarie sammantradet)
redovisa dels de beslut som fattats med anledning av medborgarférslag, dels de medborgar-
forslag som inte behandlats inom denna tid.

4. Besvarande
Ett medborgarforslag ska besvaras och det kan géras pa flera sitt.

4.1 Om styrelsen/ namnd har i uppdrag att handlagga och besluta

4.1.1 Om medborgarforslagets forslag ligger 1 linje med ett arbete som redan pagar ska
styrelsen/ nimnd besluta att medborgarforslaget anses besvarat. I beslutet ska det beskrivas
att och hur medborgarforslaget ligger i linje med redan pagaende arbete.

4.1.2 Om medborgarforslaget ar av den karaktiren att en omfattande utredning behéver
goras ska styrelsen/nimnd besluta att medborgarforslaget anses besvarat och avslutas. I
beslutet ska det beskrivas det utredningsarbete som kravs, och svaret avser dirmed om
utredningen bor goras eller inte. Om beslut tas om att genomfora utredning, ska ett sadant
uppdrag ges till forvaltningen utifran intentionen i det besvarade medborgarférslaget.

4.1.3 Om styrelsen/nimnd som handlidgger drendet stiller sig positiva till medborgar-
forslaget och hat resurser for att genomfora det sa beslutar styrelsen/nimnd att bifalla
medborgarférslaget.

4.1.4 Om styrelsen/nimnden stiller sig positiva till ett medborgarférslag men forut-
sattningar saknas ska medborgarférslaget anses besvarat men att i beslutet beskriva ett
mojligt genomférande med avseende pa ansvar, tidsram och avsittande av resurser f6r
indamalet. Genomférande och finansiering bor f6lja kommunens ordinarie budgetprocess,
vilket innebir att medborgarforslag i sitt genomférande likstills med kommunens
verksamhet 1 6vrigt.

4.1.5 Om styrelsen/nimnd handligger drendet och inte stiller sig bakom
medborgarfoérslaget beslutar styrelsen/nimnd att avslda medborgarforslaget. I beslutet ska det
beskrivas varfér man avslar medborgarforslaget.

4.2 Om styrelse/namnd har i uppdrag att handligga men beslut ska fattas av
kommunfullmiktige

Handliggning sker som ovan men styrelse/nimnd limnar ett forslag till beslut till
kommunfullmaktige.



